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Pensioen in Nederland
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Pensioen via overheid

WIA

• Onder voorwaarden 
bij langdurige 
arbeidsongeschiktheid 

• Bij arbeidsongeschiktheid 
ontvang je een uitkering die 
gemaximeerd is op 75% van 
€ 79.409 salaris

ANW

• Voorwaarden:
• Kinderen onder 18 jaar in 

huis 
• en/of
• Partner >45%  

arbeidsongeschiktheid
• en
• Inkomenstoets partner

• Als jij overlijdt ontvangt je 
partner ± € 21.300 per jaar als 
partner voldoet aan 
voorwaarden 

AOW

• Opbouw in 50 jaar
• Gehuwden/samenwonend: 

± € 14.375 per jaar, 
per persoon

• Alleenstaand: ± € 20.925 
per jaar

• Ingangsleeftijd geleidelijk 
omhoog en gekoppeld aan 
levensverwachting in NL

• Ingangsdatum van AOW is niet 
te verschuiven



Pensioenleeftijden

AOW-leeftijd overheid 
(deze leeftijd mag je NIET naar eigen 

keuze aanpassen): 

Pensioenrichtleeftijd pensioenuitvoerders 
(de startdatum van je pensioenuitkering mag je WEL naar 

eigen keuze aanpassen) : 

65 67 68
2028 t/m 2031:  67 + 3 maanden

Prognose voor geboren vanaf 
1-1-2000: 70

bron: www.jouwaowleeftijd.nl

67
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Wat is er voor je geregeld

Voortzetting 
pensioenregeling bij 
arbeidsongeschiktheid

Pensioenopbouw 
voor jezelf

Pensioen voor je partner 
en/of kinderen bij jouw 
overlijden



Pensioenopbouw voor jezelf

• Uitkeringsregeling
• Totale premie: 25,7% van 

de pensioengrondslag  
• Jaarlijkse berekening 

opbouwpercentage 
• Voor 2026 is dat 1,4% van 

de pensioengrondslag 
• Eigen bijdrage: 8,57% van 

de pensioengrondslag 
• Werkgeversbijdrage: 

17,13% van de 
pensioengrondslag

• Voorwaardelijke verhoging
(zie volgende dia)

• Pensioenrichtleeftijd
Standaard 68 jaar

De pensioenrichtleeftijd kan je 
verschuiven door deze te 
vervroegen of uit te stellen

Vlak voor AOW-leeftijd contact 
vanuit pensioenfonds om 
pensioen op AOW-leeftijd te 
starten

• Pensioensalaris
• vaste jaarsalaris
• vaste toeslag 

werktijdenregeling II en IV
• vakantietoeslag
• provisie  
• Totaal maximaal € 64.165 

op fulltime basis

• Franchise
€ 19.172
(op fulltime basis)

• Pensioengrondslag 
Pensioensalaris -/- franchise
(maximaal € 44.993)



Waardevastheid pensioen

Stel: u heeft € 1.000 pensioen opgebouwd dat over 20 jaar uitgekeerd kan worden.
Dat noem je een nominaal pensioen. Bij een inflatie van 2% per jaar is dit na 20 jaar 
nog maar € 670 ‘waard’. Dit noem je een reëel pensioen.

Dit verlies van waarde van het pensioen door inflatie kan door een verhoging van het 
pensioen worden gecompenseerd. Bij onvoldoende dekkingsgraad mag 
pensioenfonds geen verhoging verlenen. Er gelden strenge regels voor verlenen van 
verhogingen

2026 2046 2046

?

?

?

verhoging
pensioenuitkering

Verhoging ( = voorwaardelijk recht)

Verhoging: 
01-10-2022 : 2,57%
01-01-2023 : 5,90%
01-01-2024 : 4,60%
01-01-2025 : 1,08%
01-01-2026 : 3,16%



Pensioen bij overlijden

• Levenslang 
partnerpensioen

70% van het te bereiken 
ouderdomspensioen

• Tijdelijke uitkering tot 
maximaal AOW-leeftijd 
partner

• Ieder kind krijgt een 
wezenpensioen tot leeftijd 
18 jaar 
(tot 27 zolang studerend)

• 20% van levenslang 
partnerpensioen per kind

• 40% van levenslang 
partnerpensioen vanaf 
moment dat beide ouders 
zijn overleden



Wie is de partner

Je (groot)vader, (groot)moeder, broer, zus of kind kan niet je partner zijn voor het pensioen

Getrouwd
Geregistreerd
partnerschap

Melden partner bij
pensioenfonds +
samenlevingscontract
van notaris

> 6 maanden
samenwoont en 
ingeschreven staan op 
hetzelfde adres



Arbeidsongeschiktheid

Mate van AO Mate van voortzetting*

<35% 0%

35-45% 40%

45-55% 50%

55-65% 60%

65-80% 80%

>80% 100%

* Voortzetting regeling voor arbeidsongeschikt deel, 
   zonder premiebetaling 
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Keuzes rondom pensioendatum

Deeltijd
pensioen

Eerder of later 
met pensioen

Uitruil tussen
ouderdoms- en 
partnerpensioen

Starten met een
hoger / lager 
pensioen

Bedrag ineens
(maximaal 10%)



Keuze: deeltijd pensioen

• Vanaf een paar jaar voor pensioendatum 
niet meer voor 100% werken maar een 
lager percentage

• Voor het percentage dat je niet meer werkt 
laat je alvast het pensioen ingaan

• Je moet wel toestemming van je werkgever 
hebben om voor dat percentage te blijven 
werken (dus geen recht)



Keuze: eerder of later

• Je bent niet verplicht om het pensioen in te 
laten gaan op pensioenrichtleeftijd 

• Je mag er voor kiezen om het volledige pensioen 
eerder in te laten gaan

• De pensioenuitvoerder zal dan wel een lager 
bedrag uitkeren omdat ze eerder moeten starten 
met uitkeren en ook langer moeten uitkeren

• Je moet er rekening mee houden dat de AOW 
vanuit de overheid NIET eerder uitgekeerd kan 
worden



Keuze: hoog/laag

• Als je met pensioen gaat kan je er voor kiezen 
om gedurende maximaal 10 jaar eerst een 
hogere pensioenuitkering te krijgen en dan een 
lagere pensioenuitkering

• Dit kan handig zijn als je eerder stopt met 
werken maar de AOW nog niet ingaat, of er zijn 
nog kinderen aan het studeren, of je wilt een 
hobby opstarten waardoor je tijdelijk een hogere 
uitkering nodig hebt

• Na de periode van hogere uitkering volgt dan 
een levenslang lagere uitkering



Keuze: uitruil

• Vanuit huidige regeling opgebouwd 
partnerpensioen  

• Als je geen partner hebt op dat moment kan je 
het partnerpensioen uitruilen voor een hoger 
ouderdomspensioen

• Als je wel een partner hebt op dat moment mag 
je er ook voor kiezen om het partnerpensioen 
uit te ruilen voor een hoger ouderdomspensioen

• Je kan er ook voor kiezen om een deel van het 
ouderdomspensioen uit te ruilen voor een hoger 
partnerpensioen



Keuze: bedrag ineens

• Met nieuwe wetgeving wordt het mogelijk om 
op pensioendatum maximaal 10% van je 
pensioenuitkering in 1 keer te ontvangen 
(bedrag ineens)

• NIET altijd gunstig, denk aan toeslagen en 
hogere belasting

• Gaat op zijn vroegst in per 1 januari 2029 !!
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Een goed pensioen is persoonlijk

Moeilijk om één antwoord te geven!



Wat is een goed pensioen

UitgavenInkomsten

Trouwen

Samenwonen

Verhuizen

Kinderen

Nieuwe baan

Overheid

Scheiden

Reglement wijziging
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Waarom een nieuwe pensioenregeling

• Financiële crisis 2008 → pensioenfondsen erg gevoelig voor grote 
schommelingen in rente en rendement op beleggingen

• Gevolg → lange tijd geen verhogingen en soms zelfs korten

• Oude systeem prima als hele leven 1 werkgever / pensioenfonds 

• Praktijk → meer wisselen van baan, vaker zelfstandig ondernemer



Stappen naar nieuwe pensioenregeling

• Sociale partners jarenlang onderhandeld over toekomstbestendige en 
evenwichtige regeling

• In 2019 → pensioenakkoord

• Overheid gestart met omzetten pensioenakkoord naar wetgeving

• In 2022 door 2e kamer goedgekeurd, in 2023 door 1e kamer 

Pensioenuitvoerders hebben tot 1-1-2028 om bestaande pensioenregelingen om te 
zetten naar de nieuwe regels

Streven is om op 1 april 2027 met pensioenregeling Bpf Foodservice over te 
stappen naar de nieuwe pensioenregeling



Wat blijft hetzelfde

• Het pensioensysteem in Nederland (sandwich)

• Verplicht pensioen opbouwen bij Bpf Foodservice

• Pensioengeld collectief belegd zonder eigen keuzes 

• Solidariteit pensioenregeling

• Online inzicht met pensioenplanner

• Minimaal zelfde keuzes rondom pensionering

• Berekening partnerpensioen na pensioendatum 

• Pensioenregeling bij arbeidsongeschiktheid



Wat verandert (1)

• Persoonlijke pensioenpot met een kapitaal voor je pensioenuitkering 

• Opgebouwd pensioen wordt overgezet naar nieuwe regeling

• Van iedere maand een stukje pensioenuitkering opbouwen, iedere maand 
pensioenpremie in je persoonlijke pensioenpot 

• Voor jongere deelnemer langer rendement dan voor oudere werknemer

• Deelnemers in bepaalde leeftijdsgroep ontvangen mogelijk compensatie  

• Vorming reserve voor financiële tegenvallers



Wat verandert (2)

• Partner- en wezenpensioen wordt verzekering 

• Opgebouwd partnerpensioen overgezet naar nieuwe regeling

• Berekening hoogte partnerpensioen wijzigt, gunstig voor deelnemers met lager 
salaris

• Eindleeftijd wezenpensioen wordt 25 jaar

• Vanaf 1 januari 2029 optie voor bedrag ineens (max 10%)



Nieuw pensioenstelsel

Nieuw pensioenstelsel (bpffoodservice.nl)

De afspraken voor uw nieuwe pensioenregeling zijn 
bekend (bpffoodservice.nl)
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Mijnpensioenoverzicht.nl

• Inloggen met DigiD

• Overzicht AOW

• Overzicht van alle pensioenen in Nederland

(ook van mogelijk vorige werkgevers)

• Ook mogelijk om overzicht op gezinsniveau te 

krijgen middels pensioenen van partner

• Keuze tussen bruto en netto pensioen

• Mogelijkheid om enkele berekeningen te maken



Website Bpf Foodservice



Informatie werknemers

Website met info specifiek voor werknemers 
Pensioenkrant deelnemers  | Verkort Jaarverslag
Nieuwsbrieven 



Mijn Pensioencijfers
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Mijn Pensioencijfers



Mijn Pensioenplanner
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Mijn Pensioenplanner



Pensioenschets

https://www.youtube.com/watch?v=6qawEGnEfdY



Proces ingang pensioen

• Enkele maanden voor AOW-leeftijd (!) ontvang je 
bericht vanuit pensioenfonds om het te laten 
starten op AOW-leeftijd, bij geen reactie kunnen 
we niet starten met uitkeren op AOW-leeftijd

• Bij geen reactie krijg je enkele maanden voor de 
pensioenrichtleeftijd (nu 68) bericht, ook hierop 
moet gereageerd worden anders kunnen we niet 
uitkeren omdat we geen rekeningnummer hebben

• Bericht ontvang je per mail of per post afhankelijk 
van je profiel in de administratie (digitaal / post)

• Berekeningen kan je zelf maken in de 
Pensioenplanner 



Contact



Handige websites

www.bpffoodservice.nl  
Website van het pensioenfonds 
foodservice met alle benodigde 
informatie en toegang tot persoonlijke 
pensioenomgeving

www.jouwaowleeftijd.nl 
Bereken hier eenvoudig wat je 
verwachte AOW-leeftijd wordt 
Onderdeel van 
www.wijzeringeldzaken.nl 

www.svb.nl / www.uwv.nl 
Bekijk hier de sociale verzekeringsbank / 
uwv met o.a. info over 
arbeidsongeschiktheidsregeling vanuit 
de overheid

www.mijnpensioenoverzicht.nl 
Een persoonlijke website waar je op 
inlogt met uw DigID, deze website is 
opgezet om alle in NL opgebouwde 
pensioenen in één overzicht te laten 
zien



Bedankt!


